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বাংলােদশ পুিলশ কল�াণ তহিবল আইন, ২০২৩
( ২০২৩ সেনর ৬৬ নং আইন )

[ ১৩ নেভম্বর, ২০২৩ ]

Police (Non-Gazetted Employees) Welfare Fund Ordinance, 1986 রিহতপূব�ক যুেগাপেযাগী কিরয়া
নূতনভােব িবধান প্রণয়নকে� প্রণীত আইন

�যেহতু সংিবধান (পঞ্চদশ সংেশাধন) আইন, ২০১১ (২০১১ সেনর ১৪ নং আইন) �ারা ১৯৮২ সােলর ২৪ মাচ�
হইেত ১৯৮৬ সােলর ১১ নেভম্বর পয�ন্ত সমেয়র মেধ� সামিরক ফরমান �ারা জািরকৃত অধ�ােদশসমূেহর অনুেমাদন
ও সমথ�ন সংক্রান্ত গণপ্রজাতন্ত্রী বাংলােদেশর সংিবধােনর চতুথ� তপিশেলর ১৯ অনুে�দ িবলুপ্ত হইয়ােছ এবং িসিভল
আিপল নং-৪৮/২০১১ এ বাংলােদশ সুপ্রীম �কােট�র আিপল িবভাগ কতৃ�ক প্রদত্ত রােয় সামিরক আইনেক
অসাংিবধািনক �ঘাষণাপূব�ক উহার �বধতা প্রদানকারী সংিবধান (সপ্তম সংেশাধন) আইন, ১৯৮৬ (১৯৮৬ সেনর ১ নং
আইন) বািতল �ঘািষত হওয়ায় উক্ত অধ�ােদশসমূেহর কায�কািরতা �লাপ পায়; এবং

�যেহতু ২০১৩ সেনর ৭ নং আইন �ারা উক্ত অধ�ােদশসমূেহর মেধ� কিতপয় অধ�ােদশ কায�কর রাখা হয়; এবং

�যেহতু উক্ত অধ�ােদশসমূেহর আবশ্যকতা ও প্রাসিঙ্গকতা পয�ােলাচনা কিরয়া আবশ্যক িবেবিচত অধ�ােদশসমূহ
সকল অংশীজন ও সংি�ষ্ট সকল মন্ত্রণালয় ও িবভােগর মতামত গ্রহণ কিরয়া প্রেয়াজনীয় সংেশাধন ও
পিরমাজ�নক্রেম সমেয়র চািহদার প্রিতফলেন বাংলায় নূতন আইন প্রণয়ন কিরবার জন্য সরকার িসদ্ধান্ত গ্রহণ
কিরয়ােছ; এবং

�যেহতু সরকােরর উপির-বিণ�ত িসদ্ধােন্তর আেলােক Police (Non-Gazetted Employees) Welfare Fund
Ordinance, 1986 (Ordinance No. XXXIII of 1986) রিহতপূব�ক যুেগাপেযাগী কিরয়া নূতনভােব িবধান
প্রণয়ন করা সমীচীন ও প্রেয়াজনীয়;

�সেহতু এত�ারা িনম্নরূপ আইন করা হইল:-

সংিক্ষপ্ত

িশেরানাম,
প্রেয়াগ ও প্রবত�ন

১। (১) এই আইন বাংলােদশ পুিলশ কল�াণ তহিবল আইন, ২০২৩ নােম অিভিহত হইেব।

(২) ইহা বাংলােদশ পুিলেশর ইন্সেপক্টর পেদর িনম্নপদময�াদাভুক্ত পুিলশ এবং পুিলশ ব�তীত

১০-২০তম �গ্রেডর অন্যান্য সকল কম�চারীর �ক্ষেত্র প্রেযাজ� হইেব।

(৩) ইহা অিবলেম্ব কায�কর হইেব।

সং�া ২। িবষয় বা প্রসেঙ্গর পিরপি� �কােনা িকছু না থািকেল, এই আইেন,-

(১) "কম�চারী" অথ�-
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(ক) পুিলশ ইন্সেপক্টেরর িনম্ন পদময�াদার �কােনা পুিলশ; এবং

(খ) বাংলােদশ পুিলেশ কম�রত পুিলশ ব�তীত ১০-২০তম �গ্রেডর অন্যান্য সকল কম�চারী;

(২) “তহিবল” অথ� ধারা ৭ এর অধীন গিঠত বাংলােদশ পুিলশ কল�াণ তহিবল:

(৩) "পিরবার” অথ�-

(ক) �ী বা, �ক্ষত্রমত, �ামী; এবং

(খ) কম�চারীর সিহত একেত্র বসবাসরত তৃতীয় িলঙ্গ সন্তানসহ তাহার উপর সম্পূণ� িনভ�রশীল

সন্তানগণ, িপতা-মাতা, নাবালক ভাই, অিববািহতা বা তালাকপ্রাপ্তা বা িবধবা �বান, িহন্দু

কম�চারীর �ক্ষেত্র দত্তক পুত্র;

(৪) "িবিধ” অথ� এই আইেনর অধীন প্রণীত িবিধ;

(৫) "�বাড�" অথ� ধারা ৪ এর অধীন প্রিতিষ্ঠত বাংলােদশ পুিলশ কল�াণ তহিবল ব�ব�াপনা

�বাড�।

আইেনর প্রাধান্য ৩। আপাতত বলবৎ অন্য �কােনা আইেন যাহা িকছুই থাকুক না �কন, এই আইেনর

িবধানাবিল প্রাধান্য পাইেব, তেব এই আইেনর �কােনা িকছুই �কােনা কম�চারীর অবসর বা

অক্ষমতার ফেল তাহার বা তাহার মৃতু�র পের তাহার পিরবারেক �পনশন, ভিবষ্য তহিবল,

আনুেতািষক বা অন্যান্য সুিবধা প্রািপ্তর অিধকারেক ব�াহত কিরেব না।

�বাড� ৪। (১) এই আইন প্রবত�েনর সেঙ্গ সেঙ্গ বাংলােদশ পুিলশ কল�াণ তহিবল ব�ব�াপনা �বাড�

নােম একিট �বাড� প্রিতিষ্ঠত হইেব।

(২) িনম্নবিণ�ত সদস্য সমন্বেয় �বাড� গিঠত হইেব, যথা:-

(ক) মহা-পুিলশ পিরদশ�ক, িযিন ইহার �চয়ারম�ানও হইেবন;

(খ) মহা-পুিলশ পিরদশ�ক কতৃ�ক মেনানীত একজন অিতিরক্ত মহা-পুিলশ পিরদশ�ক, িযিন

ইহার ভাইস �চয়ারম�ানও হইেবন;

(গ) মহা-পুিলশ পিরদশ�ক কতৃ�ক মেনানীত একজন উপ মহা-পুিলশ পিরদশ�ক;

(ঘ) বাংলােদশ পুিলশ এর সহকারী মহা-পুিলশ পিরদশ�ক (কল�াণ ও �পনশন), িযিন ইহার

সদস্য-সিচবও হইেবন; এবং
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(ঙ) মহা-পুিলশ পিরদশ�ক কতৃ�ক মেনানীত ৫ (পাঁচ) জন সদস্য, যাহােদর মেধ� অনূ�ন

একজন নারী ও দুই জন কম�চারী হইেবন।

�বােড�র সভা ৫। (১) এই ধারার অন্যান্য িবধান সােপেক্ষ, সভার কায�পদ্ধিত িবিধ �ারা িনধ�ািরত হইেব।

(২) �বােড�র সভা �চয়ারম�ান কতৃ�ক িনধ�ািরত সময় ও �ােন অনুিষ্ঠত হইেব:

তেব শত� থােক �য, প্রিত বছর �বােড�র কমপেক্ষ ২িট সভা অনুিষ্ঠত হইেব।

(৩) �চয়ারম�ান �বােড�র সকল সভায় সভাপিতত্ব কিরেবন এবং তাহার অনুপি�িতেত �বােড�র

ভাইস-�চয়ারম�ান সভায় সভাপিতত্ব কিরেবন।

(৪) অনূ�ন এক তৃতীয়াংশ সদেস্যর উপি�িতেত �বােড�র সভার �কারাম গিঠত হইেব।

(৫) �বােড�র সভায় প্রেত�ক সদেস্যর একিট কিরয়া �ভাট থািকেব, উপি�ত সদস্যেদর

সংখ�াগিরষ্ঠ �ভােট িসদ্ধান্ত গৃহীত হইেব এবং �ভােটর সমতার �ক্ষেত্র সভায় সভাপিতত্বকারী

ব�িক্তর ি�তীয় বা িনণ�ায়ক �ভাট প্রদােনর ক্ষমতা থািকেব।

(৬) �বােড�র �কােনা সদস্য পেদ শূন্যতা বা �বাড� গঠেন ত্রুিট থািকবার কারেণ �বােড�র �কােনা

কায� অৈবধ হইেব না এবং তদসম্পেক� �কােনা প্রশ্নও উ�াপন করা যাইেব না।

�বােড�র দািয়ত্ব ৬। �বােড�র দািয়ত্ব হইেব িনম্নরূপ, যথা:-

(ক) তহিবল হইেত কম�চারী এবং তাহােদর পিরবারেক কল�াণ অনুদান মঞ্জুির প্রদান;

(খ) এই আইেনর অধীন সকল কল�াণ অনুদােনর দািব িনষ্পিত্তকরণ;

(গ) তহিবেলর প্রশাসিনক ও ব�ব�াপনা সম্পিক�ত ব�য় মঞ্জুির;

(ঘ) তহিবেলর অথ� সরকােরর িসিকউিরিটজ বা সরকােরর পূব�ানুেমাদনক্রেম অন্য �কােনা

লাভজনক খােত িবিনেয়াগ;

(ঙ) িবিভন্ন শাখা, �কন্দ্র বা বাংলােদশ পুিলেশর অধীন �াপনা বা দপ্তেরর ব�ব�াপনা

কিমিটসমূহ গঠন এবং উহােদর ত�াবধােনর জন্য প্রশাসিনক এবং আিথ�ক ক্ষমতা

প্রদান; এবং

(চ) তহিবেলর অথ� বা সম্পিত্তর ব�ব�াপনার জন্য অন্যান্য দািয়ত্ব।

তহিবল
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৭। (১) এই আইেনর উে�শ্য পূরণকে�, বাংলােদশ পুিলশ কল�াণ তহিবল নােম একিট

তহিবল থািকেব।

(২) িনম্নবিণ�ত উৎসসমূহ হইেত প্রাপ্ত অথ� তহিবেল জমা হইেব, যথা:-

(ক) কম�চারীেদর প্রদত্ত চাঁদা;

(খ) সরকার কতৃ�ক প্রদত্ত অনুদান;

(গ) তহিবেলর অথ� িবিনেয়াগ হইেত প্রাপ্ত মুনাফা; এবং

(ঘ) �বাড� কতৃ�ক গৃহীত অন্য �কােনা �বধ উৎস হইেত প্রাপ্ত অথ�।

(৩) তহিবেলর অথ� �বাড� কতৃ�ক িনিদ�ষ্টকৃত �কােনা তপিশিল ব�াংেক রাখা যাইেব।

ব�াখ�া। উপধারা (৩) এর উে�েশ্য পূরণকে�, "তপিশিল ব�াংক" অথ� Bangladesh Bank

Order, 1972 (P.O. No. 127 of 1972) এর Article 2(j) এ সং�ািয়ত Scheduled

Bank।

(৪) তহিবল হইেত কম�চারীেদর কল�ােণর জন্য প্রেয়াজনীয় ব�য় িনব�াহ করা হইেব।

কম�চারীেদর
প্রেদয় চাঁদা

৮। (১) প্রেত�ক কম�চারীর �বতন হইেত ষা�ািসক ৫০০ (পাঁচশত) টাকা অথবা �বাড� কতৃ�ক,

সময় সময়, িনধ�ািরত অথ� কত�ন কিরয়া তহিবেল জমা করা হইেব।

(২) �কােনা কারেণ �কােনা কম�চারীর �বতন হইেত চাঁদা কত�ন করা না হইয়া থািকেল উক্ত

কম�চারী তাহার প্রেদয় চাঁদা �বাড�েক প্রদান কিরেবন এবং অসাবধানতা বা অবেহলাজিনত

কারেণ চাঁদার অপ্রদত্ত �কােনা অংশ উক্ত কম�চারীর িনকট হইেত, িবিধ �ারা িনধ�ািরত

পদ্ধিতেত, আদায় করা হইেব।

(৩) কম�চারীর অসাবধানতা, অবেহলা, �বতন উেত্তালন না করা বা অন্য �যেকােনা কারেণই

হউক না �কন, চাঁদা প্রদােন অপারগতা উক্ত কম�চারীর বা তাহার পিরবােরর সদেস্যর এই

আইেনর অধীন অনুদান প্রািপ্তর অিধকারেক ব�াহত কিরেব না, তেব অপ্রদত্ত চাঁদা কল�াণ

অনুদােনর অথ� হইেত কত�ন করা হইেব।

মৃতু� এবং
অক্ষমতাজিনত
কারেণ
এককালীন এবং

৯। (১) �কােনা কম�চারী বা তাহার মৃতু� হইেল তাহার �ী বা, �ক্ষত্রমত, �ামী, িবিধ �ারা

িনধ�ািরত পদ্ধিতেত, িনম্নবিণ�ত �ক্ষেত্র তহিবল হইেত অনুদান গ্রহেণর অিধকারী হইেবন, যথা:-
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অনুদান

(ক) �কােনা িনিদ�ষ্ট িচিকৎসা কতৃ�পক্ষ কতৃ�ক শারীিরক বা মানিসকভােব তাহার দাপ্তিরক

কায�ক্রম পিরচালনার জন্য িচর�ায়ীভােব অক্ষম বিলয়া �ঘািষত হন এবং উক্ত কারেণ চাকির

হইেত অবসর, অপসারণ বা অব�াহিত পান; অথবা

(খ) চাকিররত অব�ায় মৃতু�বরণ কেরন বা একজন অবসরপ্রাপ্ত কম�চারী িহসােব চাকির হইেত

অবসেরর তািরখ হইেত ২ (দুই) বৎসেরর মেধ� মৃতু�বরণ কেরন।

(২) �বাড�, উপধারা (১) এর অধীন প্রেদয় কল�াণ অনুদান মািসক ১৫০০ (এক হাজার

পাঁচশত) টাকা অথবা �বাড� কতৃ�ক িনধ�ািরত হাের, সেব�াচ্চ ১৫ (পেনেরা) বৎসেরর জন্য মঞ্জুর

কিরেত পািরেব।

(৩) উপধারা (১) এর অধীন কল�াণ অনুদান গ্রহেণর অিধকারী �ী বা, �ক্ষত্রমত, �ামী উপ-

ধারা (২) এ উি�িখত সময়সীমা অিতক্রান্ত হইবার পূেব� পুনরায় িববাহ কিরেল বা মৃতু�বরণ

কিরেল অবিশষ্ট সমেয়র জন্য �বােড�র িসদ্ধান্ত অনুসাের মৃত কম�চারীর পিরবােরর অন্য �কােনা

সদস্য বা সদস্যেদরেক কল�াণ অনুদান প্রেদয় হইেব।

(৪) �কােনা কম�চারীর মৃতু�বরণকােল �ী বা, �ক্ষত্রমত, �ামী না থািকেল �বােড�র িসদ্ধান্ত

অনুসাের তাহার পিরবােরর সদস্যগণ উপ-ধারা (১) এর অধীন কল�াণ অনুদান গ্রহেণর

অিধকারী হইেবন।

(৫) উপধারা (১) এর অধীন কল�াণ অনুদান গ্রহেণর অিধকারী �কােনা অক্ষম কম�চারী উপ-

ধারা (২) এ উি�িখত সময়সীমা অিতক্রান্ত হইবার পূেব� মৃতু�বরণ কিরেল অবিশষ্ট সমেয়র

জন্য �বােড�র িসদ্ধান্ত অনুসাের মৃত কম�চারীর �ী বা, �ক্ষত্রমত �ামীেক প্রেদয় হইেব, তেব

মৃতু�বরণকােল উক্ত অক্ষম কম�চারীর �ী বা, �ক্ষত্রমত, �ামী না থািকেল �বােড�র িসদ্ধান্ত

অনুসাের তাহার পিরবােরর সদস্যগণ উপ-ধারা (১) এর অধীন কল�াণ অনুদান গ্রহেণর

অিধকারী হইেবন।

িববােহর জন্য

কল�াণ অনুদান
১০। �বাড� মৃত, �ায়ীভােব অক্ষম, িবকলাঙ্গ বা অন্য �কােনাভােব চরম দুদ�শাগ্রস্ত �কােনা

কম�চারীর সন্তােনর িববােহর জন্য তহিবল হইেত অনিধক ২ (দুই) মােসর মূল �বতেনর

সমপিরমাণ অথ� কল�াণ অনুদান মঞ্জুর কিরেত পািরেব।

িশক্ষার জন্য

কল�াণ অনুদান
১১। (১) �বাড� �কােনা কম�চারীর বা মৃত, �ায়ীভােব অক্ষম, িবকলাঙ্গ কম�চারীর সন্তােনর

িশক্ষার জন্য তহিবল হইেত ১ (এক) বৎসর �ময়ািদ মািসক কল�াণ অনুদান মঞ্জুর কিরেত

পািরেব।
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(২) িশক্ষার �কােনা স্তর বা �কাস� সফলভােব সম্পন্ন কিরবার উে�েশ্য উপ-ধারা (১) এর

অধীন প্রদত্ত কল�াণ অনুদান গ্রহণ করা হইেল উহা প্রেত�ক বৎসর নবায়ন করা যাইেব।

িবেশষ কল�াণ
অনুদান

১২। (১) িনম্নবিণ�ত �যেকােনা উে�েশ্য �বাড� �কােনা কম�চারী বা তাহার পিরবারেক তহিবল

হইেত িবেশষ কল�াণ অনুদান মঞ্জুর কিরেত পািরেব, যথা:-

(ক) দুরােরাগ� ও জিটল �রােগর িচিকৎসা ব�ব�াপনা;

(খ) �রােগর িচিকৎসার জন্য িচিকৎসা সামগ্রী ক্রয়;

(গ) দাফন-কাফন ও অেন্ত�িষ্টিক্রয়া; এবং

(ঘ) িবিভন্ন ধরেনর আঘাত বা দুঘ�টনার �ক্ষেত্র িচিকৎসা।

(২) �বাড�, উপধারা (১) এ বিণ�ত উে�শ্যসমূেহর জন্য, �কােনা কম�চারী বা তাহার পিরবারেক,

চরম অথ�ৈনিতক দুদ�শার �ক্ষেত্র, িবেশষ কল�াণ অনুদােনর অিতিরক্ত অনুদান মঞ্জুর কিরেত

পািরেব।

(৩) �বাড�, কম�চারীেদর সাধারণ কল�ােণর উে�েশ্য, তহিবল হইেত অন্য �কােনা অনুদান,

এককালীন বা ধারাবািহক অনুদানও মঞ্জুর কিরেত পািরেব।

কল�াণ
অনুদােনর
পিরমাণ

১৩। �যেক্ষেত্র কল�াণ অনুদােনর পিরমাণ আইেন িনধ�ািরত নাই, �সইেক্ষেত্র �বাড� প্রেত�কিট

আেবদেনর গুরুত্ব, তহিবেল গি�ত অথ� িবেবচনা কিরয়া �বােড�র দায়বদ্ধতা পূরণ সােপেক্ষ

অনুদােনর পিরমাণ িনধ�ারণ কিরেব।

কর হইেত
অব�াহিত

১৪। সরকার, সরকাির �গেজেট প্র�াপন �ারা, �যেকােনা আইেনর অধীন সরকার বা �ানীয়

কতৃ�পক্ষ কতৃ�ক আেরািপত �কােনা কর, চাজ�, ভ�াট বা শুল্ক কর হইেত তহিবলেক অব�াহিত

প্রদান কিরেত পািরেব।

িহসাবরক্ষণ ও
িনরীক্ষা

১৫। (১) তহিবেলর িহসাব-িনকাশ এমন �কােনা অিফসার অথবা কতৃ�পক্ষ কতৃ�ক পিরচািলত

হইেব যাহােক �বাড� িনেয়াগ প্রদান কিরেব।

(২) প্রিত ২ (দুই) বৎসর অনূ�ন একবার কিরয়া সরকােরর িনরীক্ষা িবভাগ অথবা কতৃ�পক্ষ

কতৃ�ক িনেয়ািজত �কােনা িনরীক্ষণ প্রিতষ্ঠােনর মাধ�েম তহিবেলর িহসাব-িনকাশ িনরীক্ষণ

কিরেত হইেব।"।
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বাংলােদশ
কম�চারী কল�াণ
�বাড� আইন,
২০০৪ এর
অপ্রেযাজ�তা

১৬। বাংলােদশ কম�চারী কল�াণ �বাড� আইন, ২০০৪ (২০০৪ সেনর ১ নং আইন) এর

�কােনা িবধান এই আইেন উি�িখত �কােনা কম�চারীর �ক্ষেত্র প্রেযাজ� হইেব না।

িবিধ প্রণয়েনর
ক্ষমতা

১৭। সরকার, সরকাির �গেজেট প্র�াপন �ারা, এই আইেনর উে�শ্য পূরণকে� িবিধ প্রণয়ন

কিরেত পািরেব।

প্রিবধান
প্রণয়েনর ক্ষমতা

১৮। এই আইেনর উে�শ্য পূরণকে� �বাড�, সরকােরর পূব�ানুেমাদনক্রেম এবং সরকাির

�গেজেট প্র�াপন �ারা, এই আইন বা িবিধর সিহত অসামঞ্জস্যপূণ� নেহ এইরূপ প্রিবধান

প্রণয়ন কিরেত পািরেব।

রিহতকরণ ও
�হফাজত

১৯। (১) Police (Non-Gazetted Employees) Welfare Fund Ordinance,

1986, অতঃপর উক্ত Ordinance বিলয়া উি�িখত, এত�ারা রিহত করা হইল।

(২) উক্ত Ordinance রিহত হইবার সেঙ্গ সেঙ্গ-

(ক) উহার অধীন প্রিতিষ্ঠত Police (Non-Gazetted Employes) Welfare Fund,

অতঃপর িবলুপ্ত Fund বিলয়া উি�িখত, িবলুপ্ত হইেব; এবং

(খ) িবলুপ্ত Fund এর সম্পিত্ত, অিধকার ও �াথ�, ক্ষমতা, কতৃ�ত্ব, সুিবধা, নগদ ও ব�াংেক

গি�ত সকল অথ� এবং িসিকউিরিটজ, িবিনেয়াগ, সকল দািব ও অিধকার, সকল িহসাব বিহ,

�রিজ�ার, �রকড�পত্র এবং অন্যান্য দিললপত্র �বােড�র িনকট হস্তান্তিরত ও উহার উপর ন্যস্ত

হইেব।

(৩) উক্ত Ordinance রিহত হওয়া সে�ও-

(ক) উহার অধীন কৃত �কােনা কায�, গৃহীত �কােনা ব�ব�া, প্রণীত �কােনা প্রিবধান, জারীকৃত

�কােনা প্র�াপন, প্রদত্ত �কােনা আেদশ, িনেদ�শ, মঞ্জুির বা অনুদান এই আইেনর অধীন কৃত,

গৃহীত, প্রণীত, জারীকৃত বা প্রদত্ত বিলয়া গণ� হইেব; এবং

(খ) চলমান �কােনা কায�ক্রম এই আইেনর অধীন িনষ্পন্ন কিরেত হইেব।

ইংেরিজেত
অনূিদত পাঠ
প্রকাশ
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২০। (১) এই আইন কায�কর হইবার পর সরকার, সরকাির �গেজেট প্র�াপন �ারা, এই

আইেনর মূল বাংলা পােঠর ইংেরিজেত অনূিদত একিট িনভ�রেযাগ� পাঠ (Authentic

English Text) প্রকাশ কিরেত পািরেব।

(২) মূল বাংলা পাঠ এবং ইংেরিজ পােঠর মেধ� িবেরােধর �ক্ষেত্র বাংলা পাঠ প্রাধান্য পাইেব।
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